
 

 
 

 

DECRETO  

DEL  DIRETTORE GENERALE  
 

dott. Joseph Polimeni 
nominato con deliberazione della Giunta Regionale n. 658 del 09.05.2022 

 
coadiuvato per l’espressione dei pareri di competenza: 

dal Direttore amministrativo dott. Riccardo Mario Paoli nominato con dcr. n. 88 del 10.05.2022 
dal Direttore sanitario dott. Maurizio Andreatti nominato con dcr. n. 15 del 15.01.2020 

dal Direttore dei servizi sociosanitari dott.ssa Laura Regattin nominata con dcr. n.158 del 09.08.2022 

 
 

N. 224  DEL 14/10/2022 

 
A V E N T E  A D  O G G E T T O :  

 
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO DEL 
PERSONALE E DEL REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO INCARICHI DI 
DOCENZA/TUTORAGGIO. 
 

Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimità e di regolarità tecnica e amministrativa: 
 
Visto digitale del responsabile 

del procedimento 
Visto digitale del responsabile 

di struttura 
Visto digitale del responsabile del 

centro di risorsa 
SC CENTRO REGIONALE 

FORMAZIONE 
Simonetta Degano 

SC CENTRO REGIONALE 
FORMAZIONE 

Simonetta Degano 

SC CENTRO REGIONALE 
FORMAZIONE 

Simonetta Degano  
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OGGETTO: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE E 
L’AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE E DEL REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO 
INCARICHI DI DOCENZA/TUTORAGGIO. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

RICHIAMATI: 
- artt. dal 2222 a 2229 del Codice Civile;  
- D.lgs. 502/92 smi art. 16 e ss; 
- L.R. 17/2014;  
- L.R. 27/2018; 
- D.lgs. 165/2001 smi; 
- D.lgs. 33/2013 smi; 
- D.lgs. 39/2013 smi; 
-  D.lgs. 50/2016 smi; 
- D.L 95/2012, art. 5 comma 9, come modificato e convertito in Legge n.135/2012; 
- Circolare n. 2 del 10/03/2008 del Ministro per le riforme e le innovazioni nella Pubblica 
Amministrazione; 
- Circolare n. 4 del 10/11/2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 
amministrazione; - Accordo Stato Regioni del 1 agosto 2007 di "Riordino del sistema di 
Formazione continua in medicina"; 
- Accordo Stato-Regioni nr. 168 del 01.08.2007, nr. 192 del 5 novembre 2009 e nr. 101 del 
9.04.2012; 
- D.M. 01.02.2000 “Tariffe orarie per corsi di formazione, perfezionamento ed aggiornamento 
organizzati dall’Istituto Superiore di Sanità”; 

VISTI: 
- il Decreto del Direttore Generale di EGAS n. 56/2017 con il quale è stato approvato il 
Regolamento della formazione dell’Ente; 
- il Decreto del Direttore Generale di EGAS n. 105/2018 con il quale è stata approvata la 
revisione del Regolamento della formazione; 
- la Deliberazione del Commissario straordinario di ARCS n. 42/2019 con la quale sono stati 
approvati il Regolamento della formazione e il Regolamento per il conferimento di incarichi di 
docenza per le attività formative di ARCS; 
- il Decreto del Direttore Generale di ARCS n. 115/2020 con il quale è stato approvato l’Atto 
aziendale di ARCS l’istituzione della Struttura complessa ‘Centro Regionale Formazione’;  

RICHIAMATI:  
- il “Manuale per l’accreditamento degli eventi formativi del sistema regionale di formazione 
continua e di educazione continua in medicina nel Friuli Venezia Giulia” entrato in vigore nel 
2018; 
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- il ‘Manuale dei requisiti per l’accreditamento dei provider del sistema regionale di 
formazione continua e di educazione continua in medicina nel Friuli Venezia Giulia’ 
aggiornato al 2021; 

RITENUTO di adottare un nuovo ‘Regolamento per la formazione e l’aggiornamento del 
personale’, nonché di procedere all’integrazione del ‘Regolamento per il conferimento degli 
incarichi di docenza’, unitamente al Tariffario aziendale;  

DATO ATTO che il presente provvedimento è conforme alla proposta del responsabile del 
procedimento che ne attesta la regolarità amministrativa e tecnica; 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e del 
Direttore dei servizi sociosanitari per quanto di rispettiva competenza; 

 
D E C R E T A 

 
per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati 
 

1. di approvare il “Regolamento per la Formazione e l’aggiornamento del personale” e il 
“Regolamento per il conferimento incarichi di docenza/tutoraggio”, quale parte 
integrante del presente atto; 
 

2. di dare atto che i Regolamenti di cui al punto precedente sostituiscono integralmente i 
precedenti;  

 
3. di disporne la pubblicazione sul sito web aziendale – sezioni “Formazione” e  

“Amministrazione Trasparente”;  

4. di demandare alla SC Centro Regionale Formazione la comunicazione del presente 
atto alle strutture aziendali; 

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio 
aziendale; 

6. di dare atto, infine, che il presente provvedimento è esecutivo dal giorno di 
pubblicazione ai sensi dell’art. 4 comma 2 LR 21/1992 e ss.mm.ii. 

 
 
Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di rispettiva competenza 

Il Direttore amministrativo 
 

dott. Riccardo Mario Paoli 
 

Il Direttore dei servizi 

socio-sanitari 

dott.ssa Laura Regattin 

Il Direttore sanitario 
 

dott. Maurizio Andreatti 
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Letto, approvato e sottoscritto 

Il Direttore generale  

dott. Joseph Polimeni 

firmato digitalmente 

 
 

 
 
Elenco allegati: 
1 Regolamento formazione_definitivo.pdf 
2 tariffario aziendale 21_09_2022.pdf 
3 Regolamento conferimento di incarichi di 

docenza e formazione.pdf 
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